
Verzorgende IG met EVV-taken

Jouw rol
Als verzorgende IG bij Hofwijck bied je persoonlijke zorg en begeleiding die aansluit bij
de wensen en mogelijkheden van iedere bewoner. Je verricht verzorgende en
verpleegtechnische handelingen, signaleert veranderingen en bespreekt deze met je
collega’s.
Naast je werkzaamheden als verzorgende IG voer je verschillende taken uit als Eerst
Verantwoordelijk Verzorgende (EVV). Je bent het vaste aanspreekpunt voor een aantal
bewoners en hun naasten. Samen met hen stel je het zorgleefplan op en zorg je ervoor
dat de gemaakte afspraken worden uitgevoerd. Je houdt het overzicht, stemt af met
collega’s en andere disciplines en bewaakt de continuïteit van de zorg.
Zo combineer je de dagelijkse zorg met een coördinerende rol en blijf je onderdeel van
een betrokken team.

Wat neem je mee
Je hebt een diploma Verzorgende IG.•
Je bent betrokken, bewaart gemakkelijk het overzicht en neemt graag
verantwoordelijkheid.

•

Je neemt graag initiatief en weet collega’s hierin mee te nemen.•
Je kunt de zorg rondom toegewezen bewoners goed organiseren en coördineren.•
Je communiceert duidelijk met bewoners, naasten, collega’s en andere disciplines,
neemt actief deel aan overlegvormen en draagt bij aan een goede samenwerking.

•

Hier zorgen wij voor
Bij Marente vinden we het belangrijk dat jij jezelf kunt zijn en goed op je plek zit. Want als
jij met plezier naar je werk gaat, merken je collega’s en de bewoners dat ook. Daarom
zorgen wij voor:
Een fijne werkomgeving
Je werkt in een warme en open cultuur waarin collega’s voor elkaar klaarstaan en jouw
ideeën worden gewaardeerd.

•

Tijd en aandacht voor de bewoner
Bij Hofwijck leer je de bewoners goed kennen, zodat je de zorg kunt afstemmen op hun
wensen, gewoontes en behoeften.

•

Verantwoordelijkheid en vertrouwen
Je krijgt de ruimte om initiatief te nemen, de zorg te coördineren en mee te denken over
verbeteringen.

•

Mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen
Wil je meer leren, groeien in je EVV-taken of jezelf verder ontwikkelen binnen de zorg?
We denken graag met je mee over passende trainingen en opleidingen.

•

En natuurlijk zorgen wij dat alle andere zaken ook goed
geregeld zijn. Zo zorgen wij voor:
een vast contract•
een salaris volgens de CAO Verpleeg- en Verzorgingshuizen & Thuiszorg, FWG-schaal
40 afhankelijk van opleiding, kennis en werkervaring minimaal € 2.981,- en maximaal €
3.864,- bruto per maand op basis van 36 uur per week

•

een eindejaarsuitkering van 8,33%, vakantiegeld van 8% en deelname aan het
pensioenfonds Zorg en Welzijn

•

de mogelijkheid om met voordeel een fiets, laptop of telefoon aan te schaffen als je een•



vast contract hebt

Welkom bij Hofwijck
Huiselijkheid is het kenmerk van ons prachtige verpleeghuis Hofwijck in Oegstgeest. Hier
wonen 65 ouderen met een intensieve zorgvraag, verspreid over zeven woongroepen.
Eigen regie is het uitgangspunt van de zorg in Hofwijck. Jij levert die zorg als
professional, maar er is ook veel passende hulp van familie en mantelzorgers. In je werk
is er veel ruimte voor eigen initiatief.

Word Marentenaar!
Lijkt dit je wat? Kom werken bij Marente! Solliciteer gelijk door het formulier in te vullen.
Eerst nog vragen? Neem dan contact met ons op. 
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