Verpleegkundige

Bij Marente doen we er alles aan om onze bewoners de zorg te bieden die bij hen past. Het
welbevinden van de bewoner staat centraal en samen zoek je naar mogelijkheden om aan de
wensen te kunnen voldoen. Als verpleegkundige EVV-er ben jij de rots in de branding voor onze
bewoners. Jij hebt oog voor persoonlijke wensen van de bewoner en Kijkt altijd naar de kansen en
mogelijkheden. Je stelt samen met de bewoner of zijn/haar vertegenwoordiger het zorgleefplan op
en verricht verzorgende, begeleidende en verpleegtechnische werkzaamheden. Je draagt zorg
voor, en codrdineert de multidisciplinaire zorg- en dienstverlening voor de toegewezen bewoners
en bewaakt continuiteit en de uitvoering van het zorgleefplan met ondersteuning van het
toegewezen team. Marente richt zich op persoonsgerichte zorg zodat elke bewoner zelf de regie
behoudt en keuzes kan maken.

De kernwaarden waar we in geloven en waar we voor staan zijn: optimistisch, samen en
ondernemend. Alle medewerkers van Marente hebben oprechte aandacht en een gastvrije en
klantgerichte houding tegenover de bewoner en elkaar. Zo help je mee om onze zorg op het
hoogste niveau te houden en hoogstpersoonlijke zorg te leveren.

Als verpleegkundige EVV
+ ben je in het bezit van diploma mbo verpleegkunde
- bij voorkeur heb je al werkervaring als EVV-er
 kan je zelfstandig werken, omgaan met een wisselende werkdruk en snel handelen in
onverwachte situaties
- ben je verantwoordelijk voor de codrdinatie en de uitvoering van de zorg voor toegewezen

bewoners

vind jij het belangrijk om goed contact te onderhouden met de familie van de bewoners

begeleid je leerlingen en stagiairs

stimuleer je bewoners in hun zelfzorg aan de hand van een zorgplan, die samen met de
bewoner wordt opgesteld en regelmatig wordt besproken binnen het multidisciplinaire overleg
- zorg je mede voor de dagelijkse gang van zaken op de afdeling en neem je deel aan

overlegvormen

En natuurlijk zorgen wij dat alle andere zaken ook goed geregeld zijn. Zo zorgen wij voor:
- een vast contract
- een salaris volgens de CAO Verpleeg- en Verzorgingshuizen & Thuiszorg, FWG-schaal 45
afhankelijk van opleiding, kennis en werkervaring minimaal € 2.858,- en maximaal € 3.848,-
bruto per maand op basis van 36 uur per week. Per oktober 2024 wordt het salaris met 2,5%

verhoogd.

een eindejaarsuitkering van 8,33%, vakantiegeld van 8% en deelname aan het

pensioenfonds Zorg en Welzijn

« medewerkers van de locatie Huis op de Waard die meer dan 8 kilometer van de locatie
wonen hebben de mogelijkheid om te kiezen tussen een volledige reiskostenvergoeding van
het openbaar vervoer of een volledige vergoeding van de parkeerkosten. Parkeergarage De
Meelfabriek ligt op ongeveer 300 meter van Huis op de Waard

- onbeperkte studiemogelijkheden via ons eigen opleidingsplatform MarenteLeren en een

gratis Marente-lidmaatschap waarmee je korting krijgt op onder andere wellness en de

sportschool

de mogelijkheid om met voordeel een fiets, laptop of telefoon aan te schaffen als je een vast

contract hebt

Welkom bij Huis op de Waard

Huis op de Waard is onze gezellige stadse locatie in Leiden. In dit moderne verpleeghuis rondom
een groene binnentuin zijn 100 appartementen gebouwd. Daarin wonen verschillende
woongroepen, maar ook mensen die intensieve zorg nodig hebben. In Huis op de Waard werk je
samen met alle soorten collega’s: kwaliteitsverpleegkundigen, EVV’ers, verzorgenden IG,
helpenden en woonbegeleiders. Binnen je team krijg je veel eigen verantwoordelijkheid, is er ruimte



voor jouw ideeén en voor persoonlijke ontwikkeling.

Word Marentenaar!

Lijkt dit je wat? Kom werken bij Marente! Solliciteer gelijk door het formulier in te vullen. Eerst nog
vragen? Neem dan contact met ons op.
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