Leerling verpleegkunde start september/november
2026

Heb jij altijd al de wens gehad om écht van betekenis te zijn in het leven van anderen? In de
ouderenzorg maak je elke dag het verschil. Als verpleegkundige ben jij niet alleen de deskundige
zorgverlener, maar ook degene die luistert, ondersteunt en een vertrouwd gezicht biedt.

Of je nu al ervaring hebt in de zorg en wilt doorgroeien, of juist vanuit een andere richting een
nieuwe stap wilt zetten: wij bieden jou de kans om je om te scholen of door te stromen naar de
functie van verpleegkundige. Je combineert werken en leren, zodat je direct praktijkervaring opdoet
en tegelijkertijd een erkend diploma behaalt.

In de ouderenzorg werk je met mensen die hun eigen verhaal, levenswijsheid en behoeften
hebben. Jij leert hoe je hen op een professionele én persoonlijke manier ondersteunt — van
medische handelingen tot het bevorderen van kwaliteit van leven. Geen dag is hetzelfde, en de
voldoening is groot.

Waarom kiezen voor deze opleiding en de ouderenzorg?

- Je leert en werkt tegelijkertijd: een opleiding die direct waardevol is in de praktijk
- Je krijgt persoonlijke begeleiding en ruimte om te groeien
- Je draagt bij aan warme, deskundige en toekomstgerichte zorg voor ouderen

- Je investeert in een beroep met perspectief, zekerheid en betekenis
Durf jij de stap te zetten naar een carriére die er écht toe doet? Sluit je aan bij onze opleiding en
ontdek hoe waardevol jouw talent kan zijn in de ouderenzorg.
Ben jij een starter, zij- instromer of wil je doorgroeien? We kijken naar een traject op maat!
Je volgt de opleiding via ROC Mondriaan in Leiden en daarnaast werk je in €én van onze
verpleeghuizen, revalidatie of in de thuiszorg.
Als verpleegkundige bied je verpleegkundige zorg, je werkt methodisch en kwaliteitsgericht. Je
voert begeleidende en verpleegtechnische taken uit en codrdineert en organiseert de zorg.
Daarnaast heb je een coachende en ondersteunende rol vanuit jouw deskundigheid in het team.
Bij Marente doen we alles hoogstpersoonlijk. Met volle aandacht voor de bewoner en cliént bieden
onze medewerkers persoonlijke, deskundige en betrokken zorg. Zo leren wij de bewoners en
cliénten echt kennen en weten wat zij belangrijk vinden. Alle medewerkers van Marente hebben
oprechte aandacht en een gastvrije en klantgerichte houding tegenover de bewoner en cliént en
elkaar. Zo help je mee om onze zorg op het hoogste niveau te houden en hoogstpersoonlijke zorg
te leveren.
Als leerling verpleegkundige

+ heb je minimaal een vmbo-T of een MBO-3 diploma

« heb je een urencontract van 29,5 uur per week (24 uur werken, 1 dag in de week naar

school)
« ben je sociaal vaardig, heb je een groot inlevingsvermogen en heb je een actieve,
ontwikkelingsgerichte houding
- heb je goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid in de Nederlandse taal
- volg je het praktijkleren ieder jaar op een verschillende afdeling/locatie of wijkteam

- start je in september 2026 met je opleiding

En natuurlijk zorgen wij dat alle andere zaken ook goed geregeld zijn. Zo zorgen wij voor:

- een tijdelijk contract met uitzicht op een vast contract

« een beroepsopleiding en inkomen in één, volgens CAO verpleeg- en verzorgingshuizen en
thuiszorg (VVT) op maat tijdens je leerlingenperiode

- een eindejaarsuitkering van 8,33%, vakantiegeld van 8% en deelname aan het
pensioenfonds Zorg en Welzijn

- onbeperkte studiemogelijkheden via ons eigen opleidingsplatform MarentelLeren en een
gratis Marente-lidmaatschap waarmee je korting krijgt op onder andere wellness en de
sportschool

+ de mogelijkheid om met voordeel een fiets, laptop of telefoon aan te schaffen als je een vast

contract hebt



Word Marentenaar!
Lijkt dit je wat? Kom werken bij Marente! Solliciteer gelijk door het formulier in te vullen. Eerst nog
vragen? Neem dan contact met ons op.
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