Verpleegkundige Hospice Xenia

Als verpleegkundige bij Xenia verleen je de dagelijkse professionele zorg aan de gasten en hun
naasten die binnen Xenia verblijven. Xenia is een huis waar palliatieve zorg wordt verleend aan
jonge mensen in de leeftijd van 16-40 jaar. Het is het eerste huis in Nederland specifiek gericht op
deze leeftijd. Naast terminale zorg is er ook respijtzorg en overbruggingszorg mogelijk. Sinds 2 jaar
verzorgt Xenia ook de zorg voor 4 appartementen, waar jonge mensen met een lichamelijke
beperking zelfstandig wonen. Deze jonge mensen hebben intensieve zorg nodig.

Van de verpleegkundige werkzaam bij Xenia wordt verwacht dat je vaardig bent en je deskundig en
professioneel opstelt. Dit wordt voornamelijk bereikt door scholing, ontwikkeling en specialisatie.
Daarnaast zijn ervaring, persoonlijke ontwikkeling en vooral houding belangrijke aspecten.

Taken en verantwoordelijkheden in hoofdlijnen

- zorg plannen voor de gasten, logeergasten en hun naasten in de palliatieve fase bij
Xenia samen met vrijwilligers en andere zorgverleners die zorg verlenen

+ zorg verlenen aan de mensen van de zorgappartementen

- in samenspraak met de vrijwilligers plan je de dagelijkse gang van zaken in

- je draagt zorg voor het op peil brengen/houden van je eigen deskundigheid

« je draagt verantwoordelijkheid af over de professionele zorg als lid van een zelfsturend

zorgteam aan de manager van Xenia

Als verpleegkundige
- heb je het diploma verpleegkundige
- ben je BIG geregistreerd
« heb je affiniteit met jonge mensen
 ben je in staat tot zelfstandige organisatie van de zorg en daarnaast nauw samen te werken
met vrijwilligers
- heb je goede communicatieve eigenschappen
 heb je een flexibele instelling
+ kun je besluitvorming onderbouwen
- toon je bereidheid om kennis en vaardigheden uit te dragen
- toon je bereidheid tot consultatie
- werk je voornamelijk dag en avonddiensten, maar ben je bereid om ook nachtdiensten te

werken

En natuurlijk zorgen wij dat alle andere zaken ook goed geregeld zijn. Zo zorgen wij voor:

- een vast contract

« een salaris volgens CAO VVT

- een eindejaarsuitkering van 8,33%, vakantiegeld van 8% en deelname aan het
pensioenfonds Zorg en Welzijn

- onbeperkte studiemogelijkheden via ons eigen opleidingsplatform MarenteLeren en een
gratis Marente-lidmaatschap waarmee je korting krijgt op onder andere wellness en de
sportschool

- de mogelijkheid om met voordeel een fiets, laptop of telefoon aan te schaffen als je een vast

contract hebt

Word Marentenaar!
Lijkt dit je wat? Kom werken bij Marente! Solliciteer gelijk door het formulier in te vullen. Eerst nog
vragen? Neem dan contact met ons op.
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